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План по минимизации установленных коррупционных рисков в 
Муниципальном автономном образовательном учреждении дополнительного 

образования «Детско-юношеская спортивная школа» №25

Целью оценки коррупционных рисков является определение конкретных 
процессов и видов деятельности ДЮСШ при реализации которых наиболее высока 
вероятность совершения работниками коррупционных правонарушений как в целях 
получения личной выгоды, так и в целях получения выгоды ДЮСШ.

На основании оценки коррупционных рисков можно составить перечень 
коррупционно опасных функций и разработать комплекс мер по устранению или 
минимизации коррупционных рисков.

Коррупционные риски Комплекс мер по устранению или 
минимизации коррупционных рисков

Контроль приема, перевода и отчисления 
обучающихся в соответствии с 
нормативными документами

- обеспечение открытой информации;
- размещение приказов на официальном 
сайте.

Осуществление контроля финансово
хозяйственной деятельности

- ревизионный контроль со стороны 
Учредителя;
- создание комиссии по закупкам в рамках 
требований законодательства.

Использование средств на оплату труда в 
соответствии с Положением об оплате

- создание комиссии по распределению 
стимулирующего фонда работникам 
учреждения

Усиление контроля за недопущением 
фактов неправомерного взимания денежных 
средств с родителей (законных 
представителей] обучающихся

- рассмотрение обращений от родителей 
(законных представителей)

Предоставление сведений о доходах, 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера директором

- ежегодно предоставление сведений о 
доходах, имуществе и обязательствах 
имущественного характера лицами, 
определенными перечнем должностей

Работа с обращениями родителей (законных 
представителей]; прием родителей 
(законных представителей); проверка 
письменных обращений, подготовка 
ответов на обращение

проведение мониторинга среди родителей с 
целью определения степени их 
удовлетворенности работой 
образовательного учреждения, качеством 
предоставляемых образовательных услуг

Расписание и режим работы - составление расписания и режима работы 
в соответствии с нормами СанПиН и в 
интересах оптимального использования 
рабочего времени



Анализ исполнения Плана мероприятий Обсуждение вопросов антикоррупционной
противодействия коррупции учреждения политики на заседании педагогического 
_____________  совета

В целях недопущения совершения должностными лицами коррупционных 
правонарушений или проявлений коррупционной направленности реализацию 
антикоррупционных мероприятий необходимо осуществлять на постоянной основе 
посредством проведения разъяснительной и иной работы для существенного 
снижения возможностей коррупционного поведения при исполнении 
коррупционно-опасных функций.




